Digital Marketing Leader

DigiCare

HOT Hiring

Salary

15,000,000 - 25,000,000 VND

Company Information

Company Name: DigiCare

Industry: Healthcare (Dich vu y té)

Address: 67A, Truong Dinh, phuong Minh Khai, quan Hai Ba Trung, Ha Noi
Work Location: Ha Noi

Recruitment 1 positions

Quantity:

Job Level: Middle, Leader

Job Type: In office

Required Skills
Advertising (Quang céo) Digital Marketing/Ads/Campaign Market Research (Nghién ctu thi trudong)

Content Creation (Séang tao noi dung) Marketing Strategy (Chién lugc marketing) Team Management (Quan ly doi ngi)



Job Overview

Hi€u ré tiém nang cGa nhan sy va phan chia cong viéc phu hgp. Thuc hién céc cong viéc lién quan dé phat trién doi
nhém theo yéu cau ciia Ban Lanh dao.

Nghién ctu thi truong véi cac san pham déc quyén clia Cong ty.

Xay dung ndi dung, cac bai quang cdo san phdm phu hop véi yéu cau trén cac kénh truyén thong (FB ads, GG ads...) va
thi truong B6ng Nam A.

Lién tuc cap nhéat tim hi€u cac nhu cau clia ngudi dung dé€ gia téang chéat lugng quang céo.

Cung team tri€n khai cac sdn phdm mai, 1én k& hoach vé truyén thong va phuong huéng phat trién déi nhém.

Xay dung k& hoach marketing hiéu quéa va phan bé thai gian, tién bac dé dau tu hop ly.

Job Requirements

Trinh d6: Cao dang hoac Dai hoc cadc nganh lién quan dén Marketing, Truyén théng...

Khuyén khich (ng vién cé su sang tao, tu duy logic va nhay bén véi cac su thay déi cla thi truong.
C6 kinh nghiém xay dung va dan dat déi nhém.

La ngudi ham hoc héi, nhiét huyét, cé y chi cau tién va cé kha nang tu lam viéc doc lap.

Nhanh nhen, hoat bat.

Cé nguyén vong thang tién xa trong cong viéc. Cé tu chat & hudng dén céac vi tri C-level

Ung vién cé niém dam mé véi nganh Digital Marketing.

C6 t6i thi€u 1 nam kinh nghiém quan ly déi nhém.

Cé toi thi€u 1 nam kinh nghiém lam viéc lién quan dén nganh hang cho Me & Con, uu tién sita.
D06 tudi: 1995 - 2001.

C6 laptop cé nhan.



About Company

Vé céng ty:

Con ngudi Digicare cé gia tri cét 16i va van hoa gi?

1. Tinh than st ménh & nghi I6n: DGC mong muén kinh doanh bang viéc mang lai gia tri that, ki€m $ ko phai muc dich
duy nhat va cao nhat cGa chdng téi. La mot cong ty khdi nghiép ko di nguén luc dé dau tu hoan hao moi thir ngay tir dau
nhung chdng téi dat muc tiéu va 16 trinh ré rang dé dau tu, phat trién & hoan thién moi khau, dac biét la chat lugng san
ph&m cho khéch hang. Digicare mudn trg thanh mot cong ty & thuong hiéu gia tri va bén viing

2. Ham hoc héi: doi ngli DGC dén tu nhiing truong DH top dau VN FTU, NEU, Dugc, FPT, Thuong Mai, PTIT....va ca nhiing

thanh vién bé hoc nhung rét coi trong tri thirc that va lién tuc hoc héi hoan thién, cai ti€n moi ngay

3. Chinh truc - coi trong uy tin, 10i néi - néi la lam

4. Yéu thuong & doan két - coi trong tap thé cling phat trién

5. Quyét liét, mdu Ika, téc dd, dét pha

Thoi gian lam viéc: th 2 - th& 7. Nghi 2 th( 7/thang. 9h - 17h30, nghi trua 12h - 14h (T8ng thoi gian lam viéc 06h30ph).
Pia diém lam viéc: S6 67A, Truong Dinh, phudng Minh Khai, quan Hai Ba Trung, Ha Noi.

Vé quyén loi:

e Thu nhép tir 30.000.000 - 50.000.000++. Luong cing: 15tr - 20tr (Ung vién tré, phdm chéat tiém ning, quyét tam cao,
tu duy tét, téc do hoc hoi & phat trién nhanh chéng); 20tr - 25tr (ng vién da c6 kinh nghiém thanh tuu & vi tri Brand
Manager)

e Phan chia c6 phan va lgi nhuan du an dat dugc déi véi cac leader tiém nang (co hoi trd thanh mét trong nhiing 1&nh dao
cap cao cla cbng ty).

e Chi tiét co ché trao d6i khi Phéng van: Luong ciing + phu cap + thudng. Phu cdp gém GUi xe, An trua va cac phu cap
khéc. L6 trinh thang tién

e CO6 16 trinh thang tién ré rang: Leader - Manager.

e Pugc dau tu cac chuong trinh dao tao d€ nhan vién nang cao nang luc (Nhan su c6 thé dé xuat ndi dung hoc).

e Tham gia cac chuong trinh ndi b cta cong ty (sinh nhat, du lich, ...) hang thang, hang quy, ...

e MGi trudng tré trung, nang déng. - Happy Day vao mbi th 2, 4, 6 véi hoa qua, dé an man.

e Nghi phép 1 ngay/1 thang. C6 cong don.

e Thudng |&, Tét, Luong thang 13, cac ché dd dai ngd.
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